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Projekt 

 

z dnia  26 września 2025 r. 

Zatwierdzony przez ......................... 

 

 

UCHWAŁA NR .................... 

RADY GMINY ISTEBNA 

z dnia .................... 2025 r. 

w sprawie zmiany uchwały Nr XVII/116/2020 Rady Gminy Istebna z dnia 30 stycznia 2020 r. w sprawie 

regulaminu określającego wysokość stawek i szczegółowe  warunki  przyznawania nauczycielom dodatków 

do wynagrodzenia  zasadniczego, szczegółowe  warunki  obliczania i wypłacania  wynagrodzenia  za godziny 

ponadwymiarowe i godziny  doraźnych zastępstw  oraz  innych składników wynagrodzenia dla nauczycieli 

zatrudnionych w szkołach oraz zespole szkolno-przedszkolnym, dla których organem prowadzącym jest 

Gmina Istebna. 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 oraz art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym         

(t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1153) oraz art. 30 ust. 6, ust. 6a i art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta 

Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 986 z późn. zm.) 

Rada Gminy Istebna 

uchwala, co następuje 

§ 1. W Regulaminie określającym wysokość stawek i szczegółowe warunki przyznawania dodatków do 

wynagrodzenia zasadniczego, szczegółowe warunki obliczania i wypłacania wynagrodzenia za godziny 

ponadwymiarowe  i godziny doraźnych  zastępstw  oraz innych składników wynagrodzenia dla nauczycieli 

zatrudnionych w szkołach oraz zespole szkolno-przedszkolnym, dla których organem prowadzącym jest Gmina 

Istebna, stanowiącym załącznik do uchwały Nr XVII/116/2020 Rady Gminy Istebna z dnia 30 stycznia 2020 r. – 

wprowadza się następujące zmiany: 

1) W § 5 ust 1. Wykaz stanowisk oraz funkcji wraz z odpowiednią wysokością dodatku funkcyjnego otrzymuje 

brzmienie: 

L.P. Stanowisko, funkcja Liczba 

oddziałów 

Miesięczna wysokość dodatku funkcyjnego  

Wysokość dodatku dla dyrektora i wicedyrektora oblicza 

się stosując wzór, gdzie n= liczbie oddziałów w szkole 

2.1 Dyrektor szkoły od 1 do 10 1200 zł. + n x 80 

od 11 do 20 1700 zł. + (n-10) x 70 

od 21 do 30 2100 zł. + (n-20) x 60 

30 i więcej 2400 zł. + (n-30) x 50 

2.2 Wicedyrektor szkoły od 11 do 20 (1700 zł. + (n-10) x 70): 2 

od 21 do 30 (2100 zł. + (n-20) x 60): 2 

30 i więcej (2400 zł. + (n-30) x 50): 2 

2.3 Doradca metodyczny 

lub nauczyciel 

konsultant 

 300 zł 

2.4 Wychowawca klasy  300 zł 

2.5 Nauczyciel opiekujący 

się oddziałem 

przedszkolnym 

 300 zł 

2.6 Mentor  100 zł 
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§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Istebna. 

§ 3. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Śląskiego i wchodzi w życie 

z dniem 1 stycznia 2026 r. 

 

 

 

Przewodnicząca Rady     
  

   Magdalena Mucha     
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Uzasadnienie 

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela określa zasady wynagradzania nauczycieli. Natomiast 

organ prowadzący w drodze regulaminu określa wysokość stawek i szczegółowe warunki przyznawania 

nauczycielom dodatków do wynagrodzenia zasadniczego, szczegółowe warunki obliczania i wypłacania 

wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw oraz innych składników 

wynagrodzenia dla nauczycieli zatrudnionych w szkołach oraz zespole szkolno-przedszkolnym, dla których jest 

organem prowadzącym. Projekt uchwały został przygotowany w celu podwyższenia dodatków funkcyjnych dla 

dyrektorów i wicedyrektorów. W 2020 roku została podjęta uchwała w sprawie regulaminu określającego 

wysokość oraz szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom dodatków do wynagrodzenia zasadniczego, 

szczegółowe warunki obliczania i wypłacania wynagrodzenia za godz. ponadwymiarowe i godz. doraźnych 

zastępstw oraz innych składników wynagrodzenia dla nauczycieli zatrudnionych w szkołach, dla których organem 

prowadzącym jest Gmina Istebna. 

W załączniku do uchwały w rozdziale 3 dodatek funkcyjny w § 5.1 wykaz stanowisk oraz funkcji wraz 

z odpowiednią wysokością dodatku funkcyjnego, wprowadzono następujące zmiany: poprzednio było - wysokość 

dodatku dla dyrektora i wicedyrektora obliczano stosując wzór, obecnie zaproponowano zmiany w stosowanym 

wzorze, by obecne dodatki, które wynosiły: dla SP 2 / 9 oddziałów/ - 1150 zł, po zmianie 1920 zł. dla dyrektora, 

natomiast w SP nr 1 były to kwoty 1520 zł. /18 oddziałów/, 1560 zł. /19 oddziałów/, 1870 zł/ 29 oddziałów/ a po 

zmianie ma być 2260 zł/18 oddziałów/, 2 330 zł/19 oddziałów/ i 2640 zł/29 oddziałów/. Dla wicedyrektora to ½ 

kwoty wyliczonej dla dyrektora. 

Propozycja przedstawiona w projekcie uchwały wynika z analiz aktualnie wypłacanych dodatków i jest 

możliwa do zaplanowania w budżecie gminy na 2026 rok. 

Projekt uchwały został uzgodniony z zakładowymi organizacjami związkowymi. 


